План
работы Совета обучающихся
 

Цели работы Совета:
1. Воспитание ответственной личности, способной к самореализации и адаптации в обществе.
2. Приобретение детьми знаний, умений и навыков самоуправления; демократического стиля взаимоотношений между учащимися, родителями, учителями.
3. Создание условий для всестороннего развития учащихся в различных сферах общественной жизни, раскрытия и реализации их творческого потенциала.
 
Задачи работы Совета:
1. Выявление и развитие творческого и интеллектуального потенциала личности каждого обучающегося с учетом его возможностей в процессе коллективной деятельности;
2. Оказание помощи учащимся в познании себя и окружающих, в адаптации к жизни, социальной защите их прав и интересов во всех сферах жизнедеятельности, в осознании того, что личностное проявление каждого возможно только в коллективе.
3. Реализация прав учащихся на участие в соуправлении образовательным учреждением, формирование навыков управления образованием на уровне ученика, класса, школьного коллектива; привлечение учащихся школы к сотворчеству и сотрудничеству с ученическим и педагогическим коллективами.
4. Воспитание школьников в духе социальной и гражданской ответственности; формирование активной жизненной позиции, культуры демократических отношений каждого старшеклассника. 
5. Поддержка и развитие инициатив, обучающихся в школьной жизни. 
6. Создание условий для социализации личности. 
7.   Развитие лидерских качеств старшеклассников. 
8.  Сохранение и продолжение школьных традиций. 
9.  Реализация направлений Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников». 
 
Принципы работы Совета:
[bookmark: _GoBack]- добровольности;
- демократизма и гуманизма;
- творчества;
- коллективного принятия решения.


	Мероприятие

	Сроки

	Заседание совета 

	1 раз в месяц

	Организация и проведения мероприятий согласно программе воспитания

	в теч. года

	Организация и проведение общешкольных мероприятий в рамках воспитательной акции

	в теч. года

	Участие в межшкольном проекте «Содружество» 

	в теч. года

	Участие в работе городского Совета лидеров
	в теч. года

	Выпуск школьной газеты «Школьный вестник»
выпуск видеоновостей «Школьные новости»
	еженедельно

	Конференция учащихся

	сентябрь

	Неделя ученического самоуправления

	сентябрь-октябрь

	 Круглый стол «Диалог на равных» (с руководителями ОУ и представителями департамента образования)

	Ноябрь

	Участие в фестивале лидеров ученического самоуправления «Диалог цивилизаций»

	Ноябрь

	Городские конкурсы лидеров ученического самоуправления и детского движения «Лидер XXI века»

	Декабрь-февраль

	Круглый стол «Легко ли быть молодым?» (с епархиальным управлением)

	Январь

	Круглый стол «Диалог с властью» (встреча с администрацией города) 

	Март

	«Школьный Олимп»

	Май

	Участие в акциях и проектах РДШ.

	постоянно

	Работа «Школы начинающего лидера»
	1 раз в 2 нед











План работы«Школыначинающеголидера»
	№
	Название мероприятия
	Дата

	
	Раздел I
	

	1.
	Вводноезанятие№1:«Кто,еслинеты?»
Мотивированиеучащихся научастиевработе
«Школыначинающеголидера»ишкольного самоуправления
	
Сентябрь


	2.
	[bookmark: Занятие_№_2_«Погружение_в_лидеры»]Занятие№ 2«Погружениевлидеры»
Самодиагностика, игры на знакомство исплоченностьколлектива,информированиеит.д.
	Октябрь


	
	[bookmark: Раздел__2]Раздел2
	

	3.
	Занятие №3.«Лидерские умения и навыки. Развитиелидерскихкачеств»
1. Психологическая игра по развитию лидерскихкачеств
2. Тестирование
3. Разговор-диалог
	Октябрь


	4.
	Занятие №4.«Одно из слагаемых успеха – имиджчеловека»
Теоретическое и практическое занятие поимиджу человека-лидера .
	Ноябрь


	5.
	Занятие№5.	«Огонекздоровья»
Приглашение представителей Совета лидеров Липецкой области
	Ноябрь


	6.
	Занятие№6.	«Лидерами не рождаются - лидерами становятся».
Круглый стол с участниками команды «Диалог цивилизаций»
	Декабрь


	Раздел	3

	7.
	Занятие№7.	«Лидер–человекдействия»

1.Информационная часть, практические игры итренинги.
	Январь


	8.
	Занятие №8. «Ораторство.Принципы и правилапубличноговыступления»
Встречас победителями конкурса ораторского искусства
	Февраль


	9.
	Занятие №9.«Кто владеет информацией, тот владеетмиром»
Встреча с работниками библиотеки
	Февраль


	10
	Занятие №10.«Конфликт и конфликтноевзаимодействие.Путиразрешенияконфликтов»
Встречаспсихологом
	Март


	11.
	Занятие№11.«Лидериегокоманда»
Уменияи навыкиработы вкоманде ,мастер-класс участника «Лидер 21 века»
	Март


	Раздел	4

	12.
	Занятие№12.«Чтотакоеуспех? Секретыуспехаизвестныхлюдей»

1. Информационная программа
2. Встреча с интересным человеком
	Апрель


	13.
	Занятие №13.«Лидер! Звучит гордо!»
Закрепление и демонстрация знаний, умений инавыков, полученных в результате обучения в Школеначинающего лидера. Активное участие вмероприятиях, проводимых в школе, а также вмероприятияхгородского уровня.
	Апрель



